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DOM ZA STARIJE OSOBE RASA
Nikole Tesle 5, Rasa

§ § OBRAZLOZENJE
GODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA DOMA
ZA STARIJE OSOBE RASA ZA 2025. GODINU

Djelatnost rada Doma za starije osobe Rasa u okviru stalnog smjestaja je pruzanje
usluge stanovanja, prehrane, odrzavanja osobne higijene, briga o zdravlju, njega, radne
aktivnosti i koriStenje slobodnog vremena, pruzanje usluge poludnevnog i cjelodnevnog
boravka i pruzanje usluga pomo¢i u kuéi.

Djelatnost rada Doma provodi se putem programa:

1. Decentralizirane funkcije (aktivnosti: Rashodi za zaposlene, Materijalni rashodi,
Rashodi za nabavku nefinancijske imovine, te Rashodi za hitne intervencije)

2. Plan za zdravlje i socijalno blagostanje (aktivnosti: Dodatne mjere zdravstvene zastite,
Sufinanciranje redovne djelatnosti DZSO, DZSO Rasa — dogradnja i opremanje, Pomoé
i njega u kuéi)

3. Program mijera za osiguravanje potrebnih ljudskih resursa (aktivnosti: Stru¢no
usavrSavanje zdravstvenih radnika, Stambeno zbrinjavanje po beneficiranim uvjetima,
Financijski bonus vjernosti poslodavcu, Financijski bonus dobrodoslice).

I OPCI DIO

PRIHODI
U izvjestajnom razdoblju ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 1.268.460,04 EUR.

Prihodi za posebne namjene ostvareni u iznosu od 334.420,57 EUR, a sastoje se od:

- prihodi od opskrbnine 274.650,18 EUR
- prihodi od pripreme i dostave obroka 50.823,26 EUR
- prihodi od ortop. pomagala 3.439,63 EUR
- prihodi od najma 1.300,00 EUR
- prihodi s naslova refundacija Stete 2.785,50 EUR
- ostali prihodi za ostale namjene 1.422,00 EUR

U 2025. godini prihodi za posebne namjene smanjeni su za 12% u odnosu na 2024.
godinu zbog daljnjeg smanjenja korisnika usluge smjestaja. U izvjestajnom razdoblju u
Domu je prosje¢no smjesteno 45 korisnika. Prosje¢an broj korisnika za uslugu dostave

obroka iznosi 39 korisnika.
Planirani su i vlastiti prihodi od prodaje nefinancijske imovine u iznosu od 3.760,00 EUR

(prodaje sluzbenog automobila).

Decentralizirana sredstva (prihod iz proracuna) ostvarena su u iznosu od 439.689,94
EUR. Decentralizirana sredstva odnose se na rashode za zaposlene, materijalne i
financijske rashode, rashode za nabavu nefinancijske imovine, te rashode za hitne
intervencije.




Nenamjenski prihodi i primici Istarske zupanije (prihod iz prora¢una) ostvareni su u
iznosu od 72.244,73 EUR. Nenamjenska sredstva Istarske Zupanije odnose se na:
e Aktivnost _ Dodatne mjere zdravstvene zastite u iznosu od 3.604,24 EUR za
sufinanciranje dolaska lije€nika specijalista u Dom.
e Aktivnost _ DZSO - Dogradnja i opremanje u iznosu od 28.790,31 EUR za
obnovu i uredenje elektroinstalacija u Domu.
Aktivnost Sufinanciranje redovne djelatnosti u iznosu od 26.050,18 EUR
e Program mjera za osiguravanje potrebnih ljudskih resursa za aktivnosti:
o Struéno usavrSavanje zdravstvenih radnika — 0,00 EUR
o Stambeno zbrinjavanje po beneficiranim uvjetima — 7.200,00 EUR
o Financijski bonus vjernosti poslodavcu — 6.600,00 EUR
o Financijski bonus dobrodoslice — 0,00 EUR.

Visak prethodne godine Istarske Zupanije (prihod iz prora¢una) ostvaren je u iznosu
od 398.864,80 EUR, a odnosi se na:

e Aktivnost Sufinanciranje redovne djelatnosti u iznosu od 390.702,30 EUR

e Aktivnost DZSO - Dogradnja i opremanje u iznosu od 8.162,50 EUR.

Uz navedeno, u izvjeStajnom razdoblju ostvareni su i prihodi — tekuée pomoci
proracunskom korisniku iz proraéuna koji im nije nadlezan za sufinanciranje tro§kova
elektricne energije u iznosu od 6.480,00 EUR koje osigurava Ministarstvo rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike, a odnosi se na sufinanciranje troskova
elektriéne energije u iznosu od 540,00 EUR mjeseéno.

Kapitalne pomo¢i prorac¢unskom korisniku iz proracuna koji im nije nadlezan u iznosu
od 13.000,00 EUR. Realizirani su prihodi Op¢ine Rasa, a utrosili su se za nabavku
nefinancijske imovine — nabavku sluzbenog vozila.

RASHODI

Financijskim planom Doma za 2025. godinu planirani su ukupni rashodi su iznosu od
1.410.361,63 EUR. U izvjeStajnom razdoblju rashodi su ostvareni u iznosu od
1.288.746,80 EUR, odnosno 91,38% u odnosu na planirane rashode.

1. Rashodi za zaposlene planirani su u visini od 897.631,00 EUR. Odnose se na place
zaredovan rad, place za posebne uvjete rada, ostale rashode za zaposlene te doprinose
na place. lzvor financiranja jesu decentralizirana sredstva, vlastiti prihodi, nenamjenska
sredstva Istarske Zupanije, te viSak iz prethodnih godina Istarske Zupanije. U
izvjeStajnom razdoblju ostvareni su u iznosu od 913.031,63 EUR (104%).

2. Materijalni rashodi poslovanja planirani su u iznosu od 324.937,00 EUR. Cine ih:
Naknade troskova zaposlenima; Rashodi za materijal i energiju; Rashodi za usluge;
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja. Izvor financiranja jesu decentralizirana sredstva,
vlastiti prihodi, kapitalne pomoéi Ministarstva, te nenamjenska sredstva Istarske
zupanije. U izvjestajnom razdoblju ostvareni su u iznosu od 321.665,44 EUR (99%).

3. Financijski rashodi poslovanja planirani su u iznosu od 1.500,00 EUR, te su
realizirani u iznosu od 1.592,81 EUR (106%).




4. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine i dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima planirani su u iznosu od 186.293,63 EUR. Odnose se na nabavu uredske i
raCunalne opreme, medicinske i laboratorijske opreme, uredaje strojeve i opremu za
ostale namjene, te za prijevozna sredstva u cestovhom prometu a sukladno Planu
nabave nefinancijske imovine koje usvoji Upravno vijeée Doma, te za dodatna ulaganja
na gradevinskim objektima (obnova krova i elektroinstalacija). U izvjeStajnom razdoblju
rashodi su ostvareni u iznosu od 52.456,92 EUR (28%).

PRENESENI MANJAK IZ PRETHODNIH GODINA | REZULTAT POSLOVANJA

U 2025. godinu prenesen je visak iz prethodnih godina u iznosu od 8.585,65 EUR.
U 2025. godini ostvaren je manjak prihoda u iznosu d 20.286,76 EUR, te je konacan
rezultat poslovanja za 2025. godinu manjak prihoda u iznosu od 11.701,11 EUR.

Il POSEBNI DIO
U nastavku iznosimo obrazlozenje po programima.

1. NAZIV PROGRAMA: 5201 DOMOQOVI ZA STARIJE OSOBE
DECENTRALIZIRANE FUNKCIJE

1.1. AKTIVNOST A520101 Rashodi za zaposlene

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI

U sklopu Aktivnosti Rashoda za zaposlene planiraju se sredstva za isplatu plaéa
zaposlenicima Doma, kao i za druga materijalna davanja koja im pripadaju temeljem
Temeljnog kolektivhog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (regres
za godisnji odmor, uskrsnica, bozi¢nica, dar za dijete, pomodéi za bolovanje, otpremnine
i sl).

Rashodi za zaposlene u razdoblju do 31. prosinca 2025. godine iznose 913.031,63 EUR,
od ¢ega place za redovan rad iznose 623.777,58 EUR, a plaée za posebne uvjete rada
104.955,46 EUR. Od 01. oZujka 2024. godine u primjeni su novi koeficijenti za obraun
place u javnim sluzbama, te su plaée uvecane u prosjeku za 25%. Dodatkom IV.
Temeljnog kolektivnog ugovora od 31.12.2024. godine, osnovica za obracun place
uvecéana je za 3 %, a u primjeni je od 01. veljae 2025. godine, te za jo§ 3% od 01. rujna
2025. godine. Od 01. sije¢nja 2025. godine dodatak za rad no¢u uvecan je sa 40% na
50%. Uz navedeno, ugovorena su veéa materijalna prava zaposlenika (bozi¢nica,
uskrsnica, regres, dar za dijete i sl.) za 2025. godinu. Place za redovan rad isplaéivane
su redovno u roku, kao i doprinosi na plaée i iz plaéa. Sukladno kolektivnim ugovorima
u 2025. godini isplaéena je uskrsnica u iznosu 3.050,00 EUR, regres za koriStenje
godisnjeg odmora 9.425,00 EUR, bozi¢nica u iznosu od 9.300,00 EUR, dar za Sv. Nikolu
u iznosu od 900,00 EUR, jubilarne nagrade za 5 zaposlenika u ukupnom iznosu od
3.312,77 EUR, 2 naknade za smrtni slu¢aj u iznosu 882,88 EUR. Takoder, u ozujku
2025. godine uvedena je naknada za topli obrok koja se u 2024. godini nije ispladivala u
iznosu do 100,00 EUR mjeseéno po radniku ovisno o satima provedenim na radu.

U 2025. godini povecani su troSkovi pla¢a za redovan rad za 23,4% u odnosu na 2024.
godinu. Glavni uzrok navedenom povecanju je izmjena u nacinu knjizenja, vremensko
razgrani¢enje na racunu 193 viSe ne postoji, odnosno biljeZi se sedam rashoda za placu

u Il. kvartalu 2025. godine.




CILJ USPJESNOSTI )
U okviru posebnog cilja Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veca ukljucivost i

socijalna osjetljivost drustva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podruc¢ju socijalne skrbi koja predvida provedbu ostalih ovlasti iz
samoupravnog djelokruga Istarske Zupanije u podruéju socijalne skrbi.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proradunu Istarske Zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
prorac¢unu IZ financiranja u trosak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

2.3. Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.7. Ostale mjereiz | 5201 Domovi za A520101 Rashodi za | 443.831,00 EUR

samoupravnog | starije osobe — zaposlene
djelokruga u decentralizirane
podrucju funkcije

socijalne skrbi

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7.:

Pokazatel] Pocetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025
Planirana sredstva za
Osigurano Plani d decentraliz. Aktivnost je realizirana
uredno redovno anirana sredstva funkcije 104%, odnosno u iznosu od
poslovanje éa tralizi realizirana u cijelosti, 463.231,63 EUR
domova za feceq_ ralizirane planirani iznos aktivnosti
starije osobe i | funkcije realizirana 443.831,00 EUR
C7ZSS u cijelosti

Broj zaposlenih na dan 31.12.2025. iznosi 31. Prosjecan broj zaposlenih na bazi stanja
koncem mjeseca bio je 32, a na bazi sata rada 28. 25 radnika zaposleno je na
neodredeno vrijeme i 6 na odredeno vrijeme (zamjena za dugotrajno bolovanje, rad
umirovljenika na pola radnog vremena, rad po radnoj dozvoli i ravnatelj na mandat).
Aktivnost je planirana u ukupnom iznosu od 443.831,00 EUR, te je u izvjeStajnom
razdoblju ostvarena u iznosu od 463.231,63 EUR, odnosno 104%.

1.2. AKTIVNOST A520102 Materijalni i financijski rashodi

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI
U sklopu Aktivnosti Materijalni i financijski rashodi planiraju se rashodi za materijal i

energiju (uredski i higijenski materijal, namirnice i dr. sirovine, energija, materijali i dijelovi
za tekuce i investicijsko odrzavanje, sitan inventar i auto gume, sluzbena odjeca i obuca),
rashodi za usluge (usluge odrZzavanja, usluge telefona, poste i prijevoza, komunalne
usluge, zdravstvene, racunalne, intelektualne i osobne, te ostale), naknade troSkova
zaposlenima (naknade za prijevoz, struéna usavrSavanja i sluzbena putovanja), ostali
nespomenuti rashodi poslovanja (premije osiguranja, €lanarine, pristojbe i naknade,
naknade za rad ¢lanova UV), te ostali financijski rashodi (bankarske usluge, neg. te€ajne
razlike, kamate). Aktivnost je planirana u ukupnom iznosu od 254.889,00 EUR.




CILJ USPJESNOSTI

U okviru posebnog cilia Provedbenog programa |Z 2022. — 2025. Veéa ukljuéivost i
socijalna osjetljivost druStva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podrucju socijalne skrbi koja predvida provedbu ostalih ovlasti iz
samoupravnog djelokruga Istarske zupanije u podrugju socijalne skrbi.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proraunu Istarske zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
proraéunu IZ financiranja u trosak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

2.3.Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.7. Ostale mjere iz 5201 Domovi za A520102 Materijalnii | 254.889,00 EUR
samoupravnog starije osobe — financijski rashodi
djelokruga u decentralizirane
podru¢ju socijalne funkcije
skrbi

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7.:

Pokazatelj Podetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata Vrijednost 2025. periodu 01-12/2025

Osigurano Planirana Planirana sredstva za Aktivnost je realizirana
uredno redovno | sredstva za decentraliz. 100,3% odnosno u iznosu
poslovanje decentralizirane funkcije od
domova za funkcije realizirana u cijelosti, 255.715,70 EUR
starije osobe i realizirana u planirani iznos aktivnosti
CZSS cijelosti 254.889,00 EUR

U izvjesStajnom razdoblju realizirani Materijalni i financijski rashodi iznose 255.715,70
EUR (100,3%). Od toga znacCajniji troskovi odnose se na: namirnice za prehranu
korisnika 72.097,38 EUR; energija 41.691,70 EUR (loz ulje, plin, benzin, struja);
komunalne usluge 36.769,82 EUR; intelektualne i osobne usluge 9.427,95 EUR,;
zdravstvene i veterinarske usluge 22.474,31 EUR, te usluge tekuceg i investicijskog
odrzavanja 11.293,66 EUR. Na rashode za uredski materijal i ostale materijalne rashode
(higijenski materijal i materijal za €iscenje) utroSeno je 16.871,13 EUR, te na naknade
troSkova zaposlenih 13.176,20 EUR.

1.3. AKTIVNOST A520103 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI
Za nabavu nefinancijske imovine osiguravaju se decentralizirana sredstva u iznosu od

13.148,00 EUR. Prema planu nefinancijske imovine za 2025. godinu nabavljena je
sliede¢a oprema: Medicinska i laboratorijska oprema: sterilizator vruéim zrakom za
potrebe domske ambulante u iznosu 1.394,38 EUR, te prijevozna sredstva u cestovnom
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prometu: sluzbeno vozilo financirano dijelom iz aktivnosti u iznosu 11.747,56 EUR. Na
aktivnosti planirana su i vlastita sredstva od prodaje nefinancijske imovine u iznosu od

3.760,00 EUR.

CILJ USPJESNOSTI )
U okviru posebnog cilja Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veca ukljucivost i

socijalna osjetljivost drustva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podrucju socijalne skrbi koja predvida provedbu ostalih ovlasti iz
samoupravnog djelokruga Istarske Zupanije u podrudju socijalne skrbi.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proracunu Istarske Zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
prora¢unu 12 financiranja u trosak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

2.3.Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.7. Ostale mjere iz 5201 Domovi za A520103 Rashodiza | 16.908,00 EUR
samoupravnog starije osobe — nabavu nefinancijske
djelokruga u decentralizirane imovine
podrucju socijalne funkcije
skrbi

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7.:

Pokazatelj Poéetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025
Osigurano Planirana Planirana sredstva za Aktivnost je realizirana
uredno redovno sredstva za decentraliz. 77,7% odnosno u iznosu od
poslovanje decentraliziran funkcije 13.147,32 EUR
domova za e funkcije realizirana u cijelosti,
starije osobe i realizirana u planirani iznos aktivnosti
CZSS cijelosti 13.141,94 EUR

Rashodi za nabavku nefinancijske imovine realizirani su u razdoblju do 31. prosinca
2025. godine 77,7% odnosno 13.147,32 EUR.

Nabavljen je sterilizator vruéim zrakom za potrebe domske ambulante u iznosu 1.394,38
EUR, te sluzbeno vozilo koje se dijelom financiralo iz aktivnosti (11.747,56 EUR).

1.4. AKTIVNOST A520104 Hitne intervencije

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI
Za potrebu izvanrednih neplaniranih troSkova osiguravaju se sredstva u iznosu od

19.908,00 EUR. Aktivnost je planirana u cijelosti za materijalne rashode.

CILJ USPJESNOSTI




U okviru posebnog cilja Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veda ukljucivost i
socijalna osjetljivost drustva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podrucju socijalne skrbi koja predvida provedbu ostalih ovlasti iz

samoupravnog djelokruga Istarske Zupanije u podrudju socijalne skrbi.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proracunu Istarske Zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
proraéunu IZ financiranja u troSak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

2.3.Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.7. Ostale mjere iz 5201 Domovi za A520104 Hitne
samoupravnog starije osobe — intervencije
djelokruga u decentralizirane
podrucju socijalne funkcije
skrbi

19.908,00 EUR

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7.

Pokazatelj v';?:;rtlgzt Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata / 2025. periodu 01-12/2025

Osigurano Planirana Planirana sredstva za Aktivnost je realizirana
uredno redovno | sredstva za decentraliz. 100% odnosno u iznosu od
poslovanje decentraliziran funkcije 19.900,88 EUR
domova za e funkcije realizirana u cijelosti,
starije osobe i realizirana u planirani iznos aktivnosti
CZSs cijelosti 19.908,00 EUR

Rashodi za hitne intervencije u razdoblju do 31. prosinca 2025. godine realizirani su
100,00 %. U 2025. godini utroSeno je za soboslikarsko uredenje prostorija Doma
2.407,00 EUR, postavlijen je novi klima uredaj u skladi$nim prostorijama u iznosu
1.088,75 EUR. Takoder, u izvjesStajnom razdoblju obavljen je tehnicki pregled ugradnje
lifta, te je naloZeno otklanjanje odredenih nedostataka $to je rezultiralo dodatnim
troskovima. Izvr§ena je ugradnja javljaa pozara u oknu dizala u iznosu od 747,50 EUR,
te su izvrSeni radovi ugradnje stupa sa sklopkom za uzemljenje cisterne za istakanje
plina u iznosu od 898,25 EUR. Zbog puknuéa cijevi u potkrovlju Doma sanirane su
dotrajale cijevi tople vode na $to je utro$eno 4.215,00 EUR. Za uredenje dvorista i
odvoza otpada utroSeno je 1.542,91 EUR, dok je za popravke uredaja u praonici (perilica
i susilica rublja) utroseno ukupno 3.852,50 EUR. Uz navedeno odradene su i ostale
intervencije u prostor i opremu koje su bile nuzne i hitne.

2. NAZIV PROGRAMA: 6101 PLAN ZA ZDRAVLJE | SOCIJALNO
BLAGOSTANJE

2.1. AKTIVNOST A610126 Dodatne mjere zdravstvene zastite




OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI

Zbog unapredenja kvalitete postoje¢ih usluga u institucionalnoj skrbi i razvoja novih
usluga Istarska Zupanija dodjeljuje Domu namjenska sredstva za financiranje dodatnih
mjera zdravstvene zastite kojima se osigurava dolazak lijeénika specijalista i lijecnika
obiteljske medicine u ustanovu prema ugovorenoj dinamici a sukladno potrebama
korisnika Doma te raspolozZivim sredstvima. Od dodatnih mjera zdravstvene zastite,
iznad standarda HZZO-a pruzaju se usluge: fizijatra, psihijatra, lije¢nika interniste,
lje€nika neurologa, endokrinologa-dijabetologa, te lijeénika obiteljske medicine.

CILJ USPJESNOSTI

U okviru posebnog cilia Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veda ukljucivost i
socijalna osjetljivost druStva, provodi se Mjera 2.3.5. Povecanje dostupnosti
institucionalnog smjestaja i dugotrajne skrbi za starije i nemocne te OSI koja predvida
provedbu aktivnosti za omogucavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog
smjestaja te dugotrajne skrbi za starije osobe i osobe s invaliditetom.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proracunu Istarske Zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
proraéunu IZ financiranja u trosSak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

2.3.Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.5. Povecanje 6101 Plan za A610126 Dodatne 4.000,00 EUR
dostupnosti zdravlje i socijalno | mjere zdravstvene
institucionalnog blagostanje zastite
smjestaja i

dugotrajne skrbi za
starije i nemocne te
(O8]

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.5.:

Pokazatelj Poéetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025
U ustanovi Dom | U Domu za
za starije osobe | starije osobe : ; Aktivnost je realizirana
Rasa Rasa redovnim zoci?;gviz?/giéezgggg r;z 79,6% odnosno u iznosu od
sufinanciraju se i ppslovgnjem ketistike Doma 3.604,24 EUR
provode_ Nije gsigurana ugovaranjem dolaska
o dodatna lije€nika specijalista i
dodatnih mjera | zdravstvena lijecnika opce medicine
zdravstvene zastita iznad
zastite standarda
HZZO-a
U Domu za 2 dolaska psihijatra, 2
Broj dolaska starije osobe dolaska fizijatra, 2 internista, | 2 dolaska fizijatra, 2 dolaska
lijecnika Rasa redovnim | 1 dolazak endokrinologa, 2 interniste, 2 dolaska
specijalista i poslovanjem dolaska dermatologa, endokrinologa i
ljecnika nije osigurana pregled oftalmologa, dijabetologa, 2 dolaska
obiteljske dodatna pregledi lijecnika obiteljske dermatologa, 2 dolaska
medicine u Dom | zdravstvena medicine psihijatra, te redoviti




zastita iznad pregledi lije¢nika primarne
standarda zdravstvene zastite.
HZZ0-a

Do 31. prosinca 2025. godine izvrSeno 11 pregleda fizijatra, 11 pregleda dijabetologa,
11 pregleda endokrinologa, 11 pregleda interniste, 10 pregleda psihijatra, 10 pregleda
dermatologa, te 47 pregleda lijeénika primarne zdravstvene zastite. Po ucinjenim
pregledima vrsile su se aktivnosti po preporuci specijaliste. Zdravstvena stanja korisnika
bila su time pod ¢eSc¢om regulacijom. Navedeni pokazatelji potvrduju uéinkovitost i
potrebu daljnjeg provodenja ovog projekta u Domu.

2.2. AKTIVNOST A610129 Sufinanciranje redovne djelatnosti

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI

Istarska Zupanija osigurava Domu sredstva za sufinanciranje redovne djelatnosti —
rashoda za zaposlene uslijed znaajnog rasta placa zaposlenika, te materijalnih i
financijskih rashoda. Aktivnost se planira u iznosu od 429.813,00 EUR za financiranje
rashoda za zaposlene, te za nabavu nefinancijske imovine (sluzbenog vozila), uredaja
za ostale namjene — perilice rublja, te za dodatna ulaganja na gradevinskim objektima —
obnovu ALU i PVC stolarije. Izvori financiranja jesu nenamjenski prihodi i primici, visak
iz prethodne godine te sredstva Opcine Rasa.

CILJ USPJESNOSTI

U okviru posebnog cilia Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veda ukljudivost i
socijalna osjetljivost druStva, provodi se Mijera 2.3.5. Povecanje dostupnosti
institucionalnog smjestaja i dugotrajne skrbi za starije i nemocne te OS/ koja predvida
provedbu aktivnosti za omoguéavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog
smjestaja te dugotrajne skrbi za starije osobe i osobe s invaliditetom.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Prorac¢unu Istarske Zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
proraéunu IZ financiranja u trosak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

23. Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.5. Povecanje 6101 Plan za A610129 429.813,00 EUR
dostupnosti zdravlje i socijalno | Sufinanciranje
institucionalnog blagostanje redovne djelatnosti
smjestaja i

dugotrajne skrbi za
starije i nemocne te
OSlI

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.5.12.3.7.

Pokazatelj Poéetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025




Osigurano Plani Aktivnost je realizirana
uredno redovno srzglsrt?/ga 100% odnosno u iznosu od
poslovanje realizirana U Planirana sredstva 429.752,48 EUR
dtonj_ova Zi . cijelosti realizirana u cijelosti

starije osobe i

CZSS

Rashodi za sufinanciranje redovne djelatnosti realizirani su u razdoblju do 31. prosinca
2025. godine 100%, u iznosu od 429.752,48 EUR, a odnose se na plac¢e zaposlenika,
na nabavu uredaja perilice/susilice robe za potrebe praone-veseraja u iznosu 12.812,50
EUR, za nabavu sluzbenog automobila 13.000,00 EUR (sredstva Opéine Rasa), te za
ulaganja u obnovu ALU i PVC stolarije u iznosu od 7.939,98 EUR.

2.3. AKTIVNOST K610139 DZSO Rasa — dogradnja i opremanje

OBRAZLOZENJE

Za Aktivnost DZSO Rasa — dogradnja i opremanje u 2025. godini odnosi se na
rekonstrukciju elektroinstalacija, te obnovu krova i ugradnju gromobrana. Aktivnost
kapitalni projekt K610139 DZSO Rasa — dogradnja i opremanje planira se u ukupnom
iznosu od 170.572,63 EUR, od ¢ega su 10,13 EUR decentralizirana sredstva iz

prethodnih godina.

CILJ USPJESNOSTI

U okviru posebnog cilia Provedbenog programa |Z 2022. — 2025. Veda ukljudivost i
socijalna osjetljivost druStva, provodi se Mjera 2.3.5. Povecanje dostupnosti
institucionalnog smjestaja i dugotrajne skrbi za starije i nemocne te OS/ koja predvida
provedbu aktivnosti za omogucavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog
smjestaja te dugotrajne skrbi za starije osobe i osobe s invaliditetom.

Nagziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proracunu Istarske zupanije

cilja/mjere

Program u
proraéunu IZ

Poveznica na izvor
financiranja u
Proracunu IZ

Procijenjeni
trosSak provedbe
mjere

DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

2.3.Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

dugotrajne skrbi za
starije i nemoc¢ne te
osli

starije osobe —
decentralizirane
funkcije

2.3.5. Povecanje 6101 Plan za K610139 DZSO 170.572,63 EUR
dostupnosti zdravlje i socijalno | Rasa — dogradnja i
institucionalnog blagostanje opremanje
smjestaja i 5201 Domovi za

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.5.:

Pokazatelj
rezultata

Pocetna
vrijednost

Ciljana vrijednost
2025.

Ostvarena vrijednost u
periodu 01-12/2025
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Obnovljene 0 Aktivnost je realizirana
elektroinstalacije Obnovljene 21,7% odnosno u iznosu od
elektroinstalacije 36.952,81 EUR.

Obnovljen krov

Izradena Izradena tehnicka
tehnicka dokumentacija, dobiveni
dokumentacija posebni uvjeti, izdana
za rekonstrukciju gradevinska dozvola
objekta

Aktivnost DZSO Rasa — dogradnja i opremanje odnosi se na obnovu elektroinstalacija
zbog ispravljanja negativnosti iz ispitivanja elektri¢nih instalacija i ugradnju gromobrana.
Ujedno se projektom odreduje optimalni broj rasvjetnih tijela sa $to manjom angaziranom
snagom kako bi se osigurala bolja energetska ucinkovitost. Za obnovu elektroinstalacija
utroseno je 28.790,31 EUR. AktivhoS¢éu se planirala obnova pokrova i ugradnja
gromobrana, no ista nije realizirana u 2025. godini, stoga su sredstva planirana ponovo
u 2026. godini. U prosincu 2025. godine pokrenut je postupak javne nabave, te je izraden
projektni zadatak za izradu tehnicke dokumentacije — idejnog, glavnog i izvedbenog
projekta za rekonstrukciju objekta u dom za starije. lzvrSene su i istrazne radnje koje
prethode elaboratu mehaniCke otpornosti i stabilnosti objekta. Za provedbu postupka
javne nabave utroSeno je 2.600,00 EUR, dok je za izradu projektnog zadataka i elaborata
istraznih radnji (a koje je odnose na novi objekt) utroseno 5.562,50 EUR.

2.4. AKTIVNOST A610125 Pomo¢ i njega u kuci

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI

Financijskim planom za 2025. godinu uvodi se nova aktivnost Pomo¢ i njega u kuci koja
se odnosi na izvaninstitucijske usluge Doma (priprema i dostava obroka). Aktivnost je
planirana u iznosu od 52.640,00 EUR, a odnosi se na rashode za zaposlene i materijalne
i financijske rashode. Izvor financiranja aktivnosti jesu vlastiti prihodi.

CILJ USPJESNOSTI

U okviru posebnog cilia Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veda ukljucivost i
socijalna osjetljivost druStva, provodi se Mijera 2.3.5. Povecanje dostupnosti
institucionalnog smjestaja i dugotrajne skrbi za starije i nemocne te OSI koja predvida
provedbu aktivnosti za omogucavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog
smjestaja te dugotrajne skrbi za starije osobe i osobe s invaliditetom.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proracunu Istarske zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
proraéunu IZ financiranja u trosak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

2.3. Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva
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2.3.5. Povecanje 6101 Plan za AB101295 52.640,00 EUR
dostupnosti zdravlje i socijalno | Pomo¢ i njega u kuci
institucionalnog blagostanje
smjestaja i

dugotrajne skrbi za
starije i nemocne te
OSlI

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.5.:

Pokazatelj Poéetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025

Osigurano Planirana Aktivnost je realizirana
uredno redovno dsty 100% odnosno u iznosu od
poslovanje fé:lizsiraana U Planirana sredstva 52.640,00 EUR
domova za - ; realizirana u cijelosti
starije osobe i cijelosti
CzZSSs

Rashodi za sufinanciranje aktivnosti pomo¢ i njega u kuéi realizirani su u razdoblju do
31. prosinca 2025. godine 100%, u iznosu od 52.640,00 EUR, a odnose se na placée
zaposlenika, te na materijalne rashode u iznosu od 11.140,00 EUR a koji se odnose na
troSkove nabave namirnica (materijal i sirovina) 9.000,00 EUR, energiju 1.250,00 EUR,
sitan inventar i auto gume 890,00 EUR, te troskove angaziranja vanjskog vozaca —
dostavljata u periodima kada je zaposlenik odsutan (koriStenje godi$njeg odmora,
bolovanje i sliéno) 1.500,00 EUR.

3. NAZIV PROGRAMA: 4215 PROGRAM MJERA ZA OSIGURAVANJE
POTREBNIH LJUDSKIH RESURSA

3.1.  AKTIVNOST A421501 Struéno usavrsavanje zdravstvenih radnika

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI

Programom mjera za zadrzavanje i privlaenje ljudskih resursa u javnim zdravstvenim
ustanovama i domovima za starije osobe Istarske Zupanije za 2025. godinu propisana je
mjera 1.4.2. — Briga o radnicima. Navedenom Mjerom u Domu planiralo se sufinancirati
struéno usavrSavanje zdravstvenih radnika koje ukljuuje - stru¢no osposobljavanje
radnika prema planu stru¢nih vije¢a ustanova, - dodatno Skolovanje radnika prema planu
stru€nih vije¢a ustanova, - struéno usavrS§avanje prema planu struénih vijeéa ustanova,
- kontinuirana edukacija, pristup edukacijskim platformama, - te€ajevi komunikacije,
jatanje mentalnog zdravlja radnika, - psihosocijalna podrS§ka radnicima, - tecajevi
talijanskog i drugih stranih jezika za radnike, - te€ajevi hrvatskog jezika za strane radnike,
- drugi potrebni tecajevi, edukacije i osposobljavanja na prijedlog stru¢nog vijeca
ustanove. Mjerom struénog usavrSavanja potiCe se zdravstvene radnike na edukaciju i
osobni rast i razvoj. Aktivnhost se izvornim planom planirala u iznosu od 1.500,00 EUR,

no ista nije realizirana.

CILJ USPJESNOSTI
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U okviru posebnog cilja Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veca ukljucivost i
socijalna osjetljivost drustva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podrucju socijalne skrbi koja predvida provedbu aktivnosti za
omogucavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog smjestaja te dugotrajne skrbi
za starije osobe i osobe s invaliditetom.

Naziv prioriteta/posebnog Planirana sredstva u Proracunu Istarske Zupanije
cilja/mjere Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni
proracéunu IZ financiranja u trosak provedbe
Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

2.3. Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.7. Ostale mjere iz 4215 Program A421501 1.500,00 EUR
samoupravnog djelokruga u | mjera za Stru¢no
podrucju socijalne skrbi osiguravanje usavrSavanje

potrebnih ljudskih zdravstvenih

resursa djelatnika

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7.:

Pokazatelj Pocetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025
Broj radnika 0 6 Aktivnost nije realizirana
koji su se

educirali

Broj edukacija | 0 3

3.2. AKTIVNOST A421502 Stambeno zbrinjavanje po beneficiranim uvjetima

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI

Jedna od mijera poticanja i privlatenja deficitarnog kadra u Istarsku Zupaniju je i
stambeno zbrinjavanje za deficitarni kadar na nacin da osigurava do 300 EUR najamnine
mjesecno do najviSe 3 najamnine. Za Aktivnost je planirano ukupno 7.200,00 EUR.

CILJ USPJESNOSTI 3

U okviru posebnog cilja Provedbenog programa 1Z 2022. — 2025. Veca ukljucivost i
socijalna osjetljivost drustva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podrucju socijalne skrbi koja predvida provedbu aktivnosti za
omogucavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog smjestaja te dugotrajne skrbi
za starije osobe i osobe s invaliditetom.

| | Planirana sredstva u Proradunu Istarske Zupanije




Naziv prioriteta/posebnog | Program u Poveznica na izvor | Procijenjeni

cilja/mjere proraéunu IZ financiranja u trosak provedbe

Proraéunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

2.3. Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.7. Ostale mjere iz 4215 Program A421505 Stambeno 7.200,00 EUR
samoupravnog mjera za zbrinjavanje po
djelokruga u podruéju | osiguravanje beneficiranim
socijalne skrbi potrebnih ljudskih uvjetima
resursa

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7 .

Pokazatelj Poéetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025

Broj Aktivnost je realizirana
sufinanciranih 0 3 100% odnosno u iznosu od
najamnina 7.200,00 EUR.

U izvjeStajnom razdoblju na aktivnost je utroSeno 7.200,00 EUR, za stambeno
zbrinjavanje po benificiranim uvjetima za dvije zaposlenice Doma u iznosu 7.200,00 €
(sufinanciranje najamnine u iznosu od 300 € mjesec¢no).

3.3. AKTIVNOST A421505 Financijski bonus vjernosti poslodavcu

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI

Programom mjera za zadrzavanje i privlacenje ljudskih resursa u javnim zdravstvenim
ustanovama i domovima za starije osobe Istarske Zupanije propisan je mjera 1.2.1.
Financijski bonus vjernosti poslodavcu. Navedenom Mjerom u Domu svim radnicima koji
su na dan 31. prosinca 2024. godine bili zaposleni u Domu dulje od 5 (pet) odnosno dulje
od 10 (deset) godina, uz uvjet da su u protekloj godini aktivno radili 75% radnih sati,
isplacen je godisnji financijski bonus vjernosti. Radnicima se isplatio financijski bonus u
iznosu od 600,00 eura u neto iznosu ukoliko su u Domu zaposleni dulje od 5 (pet) godina,
a manje od 10 (deset) godina, te bonus u iznosu od 1.200,00 eura neto ukoliko su u

ustanovi zaposleni dulje od 10 (deset) godina.

CILJ USPJESNOSTI )
U okviru posebnog cilja Provedbenog programa [Z 2022. — 2025. Veca ukljucivost i
socijalna osjetljivost drustva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podrucju socijalne skrbi koja predvida provedbu aktivnosti za
omogucavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog smjestaja te dugotrajne skrbi

za starije osobe i osobe s invaliditetom.
| Planirana sredstva u Proraéunu Istarske Zupanije |
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Naziv prioriteta/posebnog | Program u | Poveznica na izvor | Procijenjeni
cilja/mjere proraéunu IZ financiranja u troSak provedbe
Prorac¢unu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot

2.3. Veca ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

2.3.7. Ostale mjere iz 4215 Program A421505 Financijski | 6.600,00 EUR
samoupravnog mjera za bonus vjernosti
djelokruga u podrucju | osiguravanje poslodavcu
socijalne skrbi potrebnih ljudskih
resursa

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7.:

Pokazatelj _ Poéetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025
Broj isplacenih 0 6 Aktivnost je realizirana
bonusa vjernosti 100% odnosno u iznosu od
6.600,00 EUR

U izvjeStajnom razdoblju aktivnost je realizirana 100%, odnosno isplacen je 1 bonus od
600,00 EUR, te 5 bonusa od 1.200,00 EUR.

3.4. AKTIVNOST A421507 Financijski bonus dobrodoslice

OBRAZLOZENJE AKTIVNOSTI
Programom mijera za zadrzavanje i privlaenje ljudskih resursa u javnim zdravstvenim

ustanovama i domovima za starije osobe Istarske Zupanije propisan je mjera 1.2.3.
Financijski bonus dobrodoslice. Navedenom Mjerom Domu su osigurana sredstva u
iznosu od 4.000,00 EUR za isplatu jednokratnog bonusa deficitarnim radnicima prilikom
zaposljavanja u Domu.

CILJ USPJESNOSTI .
U okviru posebnog cilja Provedbenog programa IZ 2022. — 2025. Veca ukljucivost i

socijalna osjetljivost drustva, provodi se Mjera 2.3.7. Ostale mjere iz samoupravnog
djelokruga u podrucju socijalne skrbi koja predvida provedbu aktivnosti za
omogucavanje bolje dostupnosti i kvalitete institucionalnog smjestaja te dugotrajne skrbi
za starije osobe i osobe s invaliditetom.

Naziv prioriteta/posebnog | Planirana sredstva u Proracunu Istarske Zupanije
cilja/mjere Program u | Poveznica na izvor | Procijenjeni
proraéunu IZ financiranja u trosak provedbe
Proracunu IZ mjere

2. PAMETNA REGIJA ZNANJA PREPOZNATLJIVA PO VISOKOJ KVALITETI ZIVOTA,
DOSTUPNOM OBRAZOVANJU | UKLJUCIVOSTI

SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot

2.3. Veca uklju€ivost i socijalna osjetljivost drustva
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2.3.7. Ostale mjere iz
samoupravnog
djelokruga u podrucju
socijalne skrbi

4215 Program
mjera za
osiguravanje
potrebnih ljudskih
resursa

A421505 Financijski | 4.000,00 EUR
bonus dobrodoslice

POKAZATELJI USPJESNOSTI
Pokazatelji rezultata za mjeru 2.3.7.:

Pokazatelj Poéetna Ciljana vrijednost Ostvarena vrijednost u
rezultata vrijednost 2025. periodu 01-12/2025
Broj Aktivnost nije realizirana
ispla¢enih 0
bonusa
dobrodoslice

U izvjestajnom razdoblju nije isplacen bonus dobrodoslice.

Predsjetdnica Upravnog vije¢a
Mé&lita Griparié
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